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Capanema/PR marcou a 
retomada dos encontros pre-
senciais e apresentou resul-
tado de R$ 78,7 milhões.
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NÃO HÁ ESCASSEZ 
DE RECEITAS

Dado divulgado pela 
Receita Federal do Brasil, 
apontando uma arrecada-
ção de R$ 222,1 bilhões em  
fevereiro   o  maior  valor  
da  série histórica iniciada 
em 1995  reforça a percep-
ção de que o Brasil não sofre 
propriamente  de  escassez  
de  receitas.  Ao contrário, 
a carga tributária brasileira 
já é elevada em comparação 
com países de renda seme-
lhante, incidindo fortemen-
te sobre  consumo  e  renda.  
Esse  volume expressivo de 
arrecadação indica que o 
Estado dispõe de capacida-
de financeira significativa, o 
que desloca o foco do debate 
público para a forma como 
esses recursos são geridos 
e distribuídos. Nesse con-

texto, o principal desafio 
passa a ser a eficiência do 
gasto público e a qualidade 
da alocação orçamentária. 
Problemas estruturais como 
rigidez fiscal, alto custo da 
máquina pública, desper-
dícios e baixa efetividade 
de políticas públicas com-
prometem o impacto social 
e econômico dessa arreca-
dação robusta. Assim, mais 
do que ampliar tributos, o 
país  precisa  avançar  em  
reformas  que melhorem  a  
governança,  aumentem a  
transparência  e  garantam  
que  os recursos  arrecada-
dos  se  traduzam  em servi-
ços públicos melhores.

Costa Kotzias
Jornalista

Esmola: Doar ainda hoje!
Na Exortação Apostóli-

ca Dilexi te – “Eu te amei” 
(Ap 3,9) – publicada no 
dia 04 de outubro de 
2025, “sobre o amor para 
com os pobres”, o Papa 
Leão XIV, falou com pro-
fundidade sobre a prática 
da esmola, um dos pilares 
cristãos e católicos duran-
te o Tempo da Quaresma: 
“Convém dizer uma úl-
tima palavra sobre a es-
mola, que hoje não goza 
de boa fama, frequente-
mente nem mesmo entre 
os cristãos. Não só é ra-
ramente praticada, como 
às vezes é até desprezada. 
Por um lado, reafirmo que 
o auxílio mais importante 
para uma pessoa pobre 
é ajudá-la a ter um bom 
trabalho, para que possa 
ter uma vida mais condi-
zente com a sua dignida-
de, desenvolvendo as suas 
capacidades e oferecendo 
o seu esforço pessoal. As-
sim, a esmola continua a 
ser um momento neces-
sário de contato, encontro 
e identificação com a con-
dição do outro” (n. 115). 

Para quem ama ver-
dadeiramente, é evidente 
que a esmola não isenta 
as autoridades competen-
tes das suas responsabili-
dades, nem elimina o em-
penho organizativo das 
instituições, muito menos 
substitui a legítima luta 
pela justiça. Ela convida, 
porém, a parar e a olhar 
nos olhos a pessoa pobre, 
tocando-a e partilhando 
com ela algo do que se 
tem. Em todo o caso, a es-
mola, mesmo que peque-
na, infunde pietas numa 
vida social em que todos 
se preocupam com o seu 
próprio interesse pesso-
al. Diz o livro dos Provér-
bios: “O homem de olhar 

generoso será abençoado, 
porque dá do seu pão ao 
pobre” (Pr 22, 9; cf. n. 
116).  

Esmola na Tradição Bí-
blica e dos Santos Padres 
da Igreja

O Papa Leão 14 cita 
textos tanto do Antigo 
como o Novo Testamento 
que contêm verdadeiros 
hinos à esmola: “Todavia, 
sê generoso para com o 
miserável, e não o faças 
esperar pela esmola. […] 
Encerra a tua esmola nos 
teus celeiros, e ela te livra-
rá de todo o mal (Sir 29, 
8.12). E Jesus retoma este 
ensinamento: “Vendei os 
vossos bens e dai-os de 
esmola. Arranjai bolsas 
que não envelheçam, um 
tesouro inesgotável no 
Céu” (Lc 12, 33).

A São João Crisósto-
mo atribuía-se a seguin-
te exortação: “A esmola 
é a asa da oração. Se não 
acrescentares uma asa à 
tua oração, ela mal pode-
rá voar”. E São Gregório 
de Nazianzo concluía uma 
das suas famosas orações 
com estas palavras: “Se, 
portanto, me ouvirdes en-
quanto é tempo, ó servos 
de Cristo, irmãos e coer-
deiros visitemos Cristo, 
cuidemos de Cristo, ali-
mentemos Cristo, vista-
mos Cristo, acolhamos 
Cristo, honremos Cristo: 
não apenas com uma re-
feição, como alguns; não 
apenas com perfumes, 
como Maria; não apenas 
com um túmulo, como 
José de Arimatéia; não 
apenas com os ritos para 
a sepultura, como Nico-
demos, que amava Cristo 
apenas pela metade; não 
apenas com ouro, incenso 

e mirra, como os Magos; 
mas, visto que o Senhor 
quer misericórdia e não 
sacrifício […] ofereçamos 
esta aos pobres, para que, 
quando partirmos deste 
mundo, sejamos acolhi-
dos por eles nos templos 
eternos” (cf. n. 117).  

Esmolar pela causa do 
amor

O Papa Prevost, pro-
põe por fim, que o amor 
e as convicções mais 
profundas devem ser ali-
mentados, e isso faz-se 
com gestos. Permanecer 
no mundo das ideias e 
das discussões, sem ges-
tos pessoais, frequentes e 
sinceros, será a ruína dos 
nossos sonhos mais pre-
ciosos. Por esta simples 
razão, como cristãos, não 
renunciamos à esmola. E 
será sempre melhor fa-
zer alguma coisa do que 
não fazer nada. Mas pre-
cisamos de praticar a es-
mola para tocar a carne 
sofredora dos pobres.  O 
amor cristão supera to-
das as barreiras, aproxi-
ma os que estão distantes, 
une os estranhos, torna 
familiares os inimigos, 
atravessa abismos huma-
namente insuperáveis, 
entra nos meandros mais 
recônditos da sociedade. 
Por sua natureza, o amor 
cristão é profético, realiza 
milagres, não tem limites: 
é para o impossível. As-
sim, uma Igreja que não 
coloca limites ao amor, 
que não conhece inimi-
gos a combater, mas ape-
nas homens e mulheres a 
amar, é a Igreja de que o 
mundo hoje precisa (cf. 
nn. 118-119).  

Dom Edgar Xavier 
Ertl – Diocese de Palmas-
-Francisco Beltrão
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ATOS  OFICIAISATOS  OFICIAIS

Município de Planalto
Praça São Francisco de Assis, nº 1583

85.750-000 - Planalto - Paraná

EXTRATO DE CONTRATO Nº 059/2026
PREGÃO ELETRONICO Nº 008/2026

DATA DA ASSINATURA: 19 de março de 2026.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA: ATR EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA.
OBJETO: contratação de empresas especializadas para aquisição de
peças e prestação de serviço de manutenção preventiva, corretiva e
calibração de equipamentos médico-hospitalares, odontológicos,
conjuntos radiológicos, gerador de energia e câmaras de vacina, a fim de
atender as necessidades da Secretaria de Municipal de Saúde de Planalto –
PR.
VALOR TOTAL: R$ 563.000,00 (quinhentos e sessenta e três mil reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Município de Planalto
Praça São Francisco de Assis, nº 1583

85.750-000 - Planalto - Paraná

EXTRATO DE CONTRATO Nº 051/2026
PREGÃO ELETRONICO Nº 006/2026

DATA DA ASSINATURA: 11 de março de 2026.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA: LOUSAS BRASIL COMERCIO DE QUADROS E
ARTIGOS ESCOLARES LTDA.
OBJETO: Contratação de empresa para Aquisição de colchonetes e
quadros brancos, para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educação deste município de Planalto PR.
VALOR TOTAL: R$ 7.100,00 (sete mil e cem reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Município de Planalto
Praça São Francisco de Assis, nº 1583

85.750-000 - Planalto - Paraná

EXTRATO DE CONTRATO Nº 052/2026
PREGÃO ELETRONICO Nº 006/2026

DATA DA ASSINATURA: 11 de março de 2026.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA: OUROFLEX COMERCIAL LTDA.
OBJETO: Contratação de empresa para Aquisição de colchonetes e
quadros brancos, para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educação deste município de Planalto PR.
VALOR TOTAL: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Município de Planalto
Praça São Francisco de Assis, nº 1583

85.750-000 - Planalto - Paraná

EXTRATO DE CONTRATO Nº 065/2026
PREGÃO ELETRONICO Nº 008/2026

DATA DA ASSINATURA: 19 de março de 2026.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA: SERGIO LUCIANO TAVARES.
OBJETO: contratação de empresas especializadas para aquisição de
peças e prestação de serviço de manutenção preventiva, corretiva e
calibração de equipamentos médico-hospitalares, odontológicos,
conjuntos radiológicos, gerador de energia e câmaras de vacina, a fim de
atender as necessidades da Secretaria de Municipal de Saúde de Planalto –
PR.
VALOR TOTAL: R$ 53.500,00 (cinquenta e três mil e quinhentos reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Município de Planalto
Praça São Francisco de Assis, nº 1583

85.750-000 - Planalto - Paraná

TERMO DE ADESÃO AO CREDENCIAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 060/2026

INEXIBIBILIDADE Nº 005/2026

DATA DA ASSINATURA: 19 de março de 2026.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA: CMM ENGENHARIA E CONTROLE
TECNOLÓGICO LTDA.
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de
serviços de ensaios tecnológicos de solos, concreto e pavimentação
asfáltica, visando ao controle de qualidade e suporte técnico às obras
executadas pelo Município de Planalto/PR.
VALOR TOTAL: R$ 991.216,00 (Novecentos e noventa e um mil e
duzentos e dezesseis reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Pitaia amplia alimentação saudável nas 
escolas e fortalece agricultura familiar

Em 2026, a rede estadual de 
ensino deve receber 48 toneladas 
de pitaia in natura, volume cerca 
de 20% maior que o distribuído 
no ano anterior. Só neste primeiro 
trimestre, 297 escolas estaduais de 
71 municípios já foram atendidas, 
reforçando e diversificando a oferta 
de alimentos de alto valor nutricio-
nal na alimentação escolar.

A produção da fruta está con-
centrada na agricultura familiar, 
que, no Paraná, reúne cerca de 47,9 
mil famílias, das quais 17 mil for-
necem ao Programa Nacional de 
Alimentação Escolar (PNAE). Os 
produtores familiares respondem 
por aproximadamente 75% dos em-
preendimentos rurais do estado e 
abrigam uma ampla diversidade de 
cultivos, entre eles, a pitaia.

Para o secretário de Estado da 
Educação, Roni Miranda, essa ini-
ciativa amplia a qualidade da ali-
mentação escolar e fortalece a pro-
dução local. “Ao mesmo tempo em 
que levamos alimentos nutritivos 
e diversificados às escolas, incen-
tivamos a agricultura familiar, ge-
rando renda e desenvolvimento no 
campo. É uma política que conecta 
saúde, educação e economia local”, 
comenta.

Originada de um projeto piloto, 
iniciado em 2024 e conduzido pelo 
Instituto Paranaense de Desenvol-
vimento Educacional (Fundepar), 
a inclusão de pitaia na alimentação 
escolar já alcançou quase mil esco-
las e cerca de 300 mil estudantes, 
aproximadamente um terço do to-
tal de alunos da rede estadual.

Também conhecido como fruta-
-do-dragão, esse alimento exótico 
de paladar adocicado foi incluído 
na alimentação escolar por seu va-
lor nutricional, na forma in natura, 
em sucos ou em saladas. Rico em fi-
bras, auxilia na regulação intestinal 
e no controle dos níveis de açúcar 
no sangue. Possui baixo teor caló-
rico e é fonte de vitaminas A, C e E, 
além de minerais como ferro, cál-
cio, magnésio e zinco.

A fruta integra uma estratégia 
mais ampla de diversificação e qua-
lificação da alimentação escolar na 
rede estadual. A iniciativa se soma a 
outras ações recentes da Secretaria 
de Estado da Educação (Seed), que 
vem ampliando a oferta de alimen-
tos regionais e nutritivos. Em 2025, 

produtos como guabiroba, juçara e 
araçá compuseram o cardápio de 
226 escolas. Já a água de coco e o 
pão de queijo foram incorporados 
entre 2025 e 2026, com distribui-
ção ampliada para as 2.080 unida-
des da rede.

AGRICULTURA FAMILIAR 
– De acordo com o Censo Agropecu-
ário de 2017, do Instituto Brasileiro 
de Geografia e Estatística (IBGE), 
o Paraná ocupava a sétima posição 
no ranking nacional da produção de 
pitaia, com participação de 3,4% no 
Valor Bruto de Produção (VBP) do 
país. Dados mais recentes da Secre-
taria de Estado da Agricultura e do 
Abastecimento (Seab), no entanto, 
apontam forte expansão da cultu-
ra no estado, que já figura como o 
quarto maior produtor nacional.

No caso dessa fruta, a produção 
exige manejo intensivo, colheita 
manual e acompanhamento cons-
tante das lavouras. Desde 2025, a 
atividade mobiliza 449 famílias na 
região de Cornélio Procópio, 928 
na região de Maringá, 931 na região 
de Apucarana e 151 na região de 
Cascavel. Os números evidenciam 
a relevância da cultura para a gera-
ção de renda e o fortalecimento da 
produção local nos principais polos 
produtores do estado.

Para a diretora-presidente do 
Fundepar, Eliane Teruel Carmona, 
o avanço das entregas reflete o for-
talecimento dessa cadeia produti-
va. “A ampliação da distribuição ao 
longo dos anos demonstra boa acei-
tação nas escolas e a capacidade de 
organização da agricultura familiar. 
É uma ação que conecta a escola ao 
campo, com impacto direto na ali-

mentação dos estudantes”, afirma.
HISTÓRICO - Originária das re-

giões tropicais do México e da Amé-
rica Central, a fruta ganhou desta-
que comercial em países asiáticos, 
como Vietnã e China. No Brasil, os 
primeiros registros datam do início 
dos anos 2000, no município pau-
lista de Itajobi. A comercialização 
em maior escala começou em 2005, 
no Rio de Janeiro.  

No Paraná, a produção teve iní-
cio por volta de 2017, na região No-
roeste, nas cidades de Jandaia do 
Sul e Umuarama, e desde então tem 
se expandido para outras regiões do 
estado. 

De acordo com dados de 2024 
da Seab, as principais regiões pro-
dutoras de Pitaia no Paraná são 
Cornélio Procópio (25%), Maringá 
(19%), Cascavel (12%), Apucarana 
(11%), Jacarezinho (10%) e Curitiba 
(5%). Juntas, essas regiões somam 
3,1 mil toneladas da fruta ao ano, o 
equivalente a 82% da produção es-
tadual.

Ao todo, a pitaia é cultivada em 
155 municípios do Paraná. Carlópo-
lis, na região de Jacarezinho, lidera 
a produção estadual, com 7,4% de 
participação e VBP de R$ 3,1 mi-
lhões. Em seguida aparecem Nova 
América da Colina (região de Cor-
nélio Procópio), com 5,9% e VBP de 
R$ 2,5 milhões; Marialva (região de 
Maringá), com 5,6% e VBP de R$ 
2,3 milhões; e Mandaguari (tam-
bém na região de Maringá), com 
5,3% e VBP de R$ 2,2 milhões.

No mesmo ano, o Paraná produ-
ziu 3,8 mil toneladas de pitaia em 
uma área de 333 hectares, resultan-
do em um VBP de R$ 41,7 milhões.
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VARIEDADESVARIEDADES

SICREDI FRONTEIRAS REÚNE MILHARES DE ASSOCIADOS E 
CONCLUI CICLO DE ASSEMBLEIAS DE PRESTAÇÃO DE CONTAS

Roteiro iniciado em An-
chieta/SC e encerrado em 
Capanema/PR marcou a re-
tomada dos encontros pre-
senciais e apresentou resul-
tado de R$ 78,7 milhões

A Sicredi Fronteiras PR/
SC/SP concluiu, na sexta-
-feira, 20 de março, em Ca-
panema/PR, cidade-sede 
da Cooperativa, o ciclo de 
assembleias de núcleo com 
a prestação de contas refe-
rente ao último exercício. 
Ao todo, foram realizadas 
39 assembleias nos municí-
pios de atuação da Coopera-
tiva nos estados do Paraná, 
Santa Catarina e São Paulo.

O roteiro teve início no 
dia 26 de janeiro, em An-
chieta/SC, e ao longo das 
semanas percorreu diversas 
cidades, ampliando a parti-
cipação dos associados. Em 
algumas agências, o público 
superou a marca de mil par-
ticipantes por encontro.

As assembleias marca-
ram também a retomada 
dos eventos presenciais 
após o período de restrições 
causado pela pandemia de 
Covid-19, reforçando a pro-
ximidade entre a cooperati-
va e seus associados, além 
de evidenciar os princípios 
de transparência e coopera-
ção que norteiam o modelo 
cooperativista.

Durante as apresenta-
ções foram eleitos coorde-
nadores de núcleo, deta-
lhados o relatório de ações 
desenvolvidas ao longo do 
ano, o balanço e os demons-
trativos financeiros, com 

destaque para o resultado 
de R$ 78,7 milhões. A pres-
tação de contas foi aprovada 
pelos associados presentes.

O presidente da Sicre-
di Fronteiras, José César 
Wunsch, destacou a rele-
vância do momento assem-
blear para a essência do 
cooperativismo. “A presta-
ção de contas é o momento 
mais importante do coope-
rativismo, pois é quando 
apresentamos, com total 
transparência, tudo o que 
foi realizado e construído 
em conjunto com nossos as-
sociados”, afirmou.

O vice-presidente, Fábio 
Junior Câmera, ressaltou 
o engajamento do público. 
“Esse envolvimento garante 
decisões alinhadas com os 
interesses de todos e contri-
bui para o desenvolvimento 
da Cooperativa e das comu-
nidades onde atuamos”, co-
mentou.

As assembleias contaram 
com a presença do diretor 
Executivo, Rodrigo Lazza-
rini, do diretor de Negócios, 
José Carlos Steffen, além de 
conselheiros fiscais e de ad-
ministração, gerentes regio-
nais, gerentes de agências e 
colaboradores.

Como forma de reconhe-
cimento pela participação, a 
Cooperativa anunciou que 
os associados que estiveram 
presentes nas assembleias 
receberão um brinde, um 
guarda-chuva, que estará 
disponível para retirada nas 
agências a partir do dia 14 
de abril.
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AGÊNCIA DO TRABALHADOR DE 
PLANALTO RECEBE NOVO VEÍCULO 
PARA REFORÇAR ATENDIMENTOS

Na manhã de quar-
ta-feira (25), a Admi-
nistração Municipal 
de Planalto realizou a 
entrega oficial de um 
veículo novo à Agên-
cia do Trabalhador do 
município. Trata-se de 
um VW/Polo, zero qui-
lômetro, que passa a 
integrar a estrutura de 
apoio às atividades de-
senvolvidas pela uni-
dade local.

O automóvel foi via-
bilizado pelo Governo 
do Estado, por meio da 
Secretaria de Estado 
do Trabalho, Qualifi-
cação e Renda (SETR). 
A entrega ocorreu du-
rante solenidade reali-
zada no Palácio Igua-
çu, em Curitiba, na 

última segunda-feira 
(23), quando o muni-
cípio foi contemplado 
com o veículo.

Já em Planalto, o 
repasse foi oficializado 
pelo prefeito Luiz Car-
los Boni à secretária de 
Indústria, Comércio e 
Turismo, Marlise Die-
fembach. O ato contou 
ainda com a presença 
do vice-prefeito Ce-
sar Ignácio Zimmer e 
do chefe de gabinete 
Amauri Mello.

Durante a entrega, 
o prefeito destacou a 
importância da parce-
ria com o Governo do 
Estado e agradeceu ao 
governador Ratinho 
Junior e ao secretário 
estadual do Trabalho, 

deputado Do Carmo, 
pelo apoio ao municí-
pio. Segundo Boni, o 
novo veículo contribui-
rá significativamente 
para ampliar a mobili-
dade, a autonomia e a 
eficiência dos serviços 
prestados pela equipe 
da Agência do Traba-
lhador.

A expectativa é de 
que o reforço na es-
trutura possibilite um 
atendimento ainda 
mais ágil e eficaz à po-
pulação, especialmen-
te na intermediação de 
vagas de emprego e no 
suporte aos trabalha-
dores do município.

Todos juntos por um 
Planalto ainda melhor! 
(Fonte: Assessoria)

CAPANEMA CONQUISTA DOIS NOVOS 
ÔNIBUS ESCOLARES PARA REFORÇAR 

O TRANSPORTE DE ALUNOS
A administração 

segue  avançando na 
educação e acaba de 
garantir mais um im-
portante reforço para 
os estudantes da rede 
municipal: dois novos 
ônibus escolares, que 
vão oferecer mais se-
gurança e conforto no 
dia a dia.

A entrega aconteceu 
em Curitiba, durante 
cerimônia do progra-
ma Caminho da Esco-
la, e contou com a pre-
sença de uma comitiva 
de Capanema.

Participaram o pre-
feito Neivor Kessler, 
o vice-prefeito Junior 
Zandomênico, a secre-
tária de Educação e 
Cultura Adriana Las-
sig e a vereadora Ivone 
Silva. 

Os veículos são re-
sultado de investimen-
tos da Secretaria de 
Estado da Educação, 
somados a emendas 
parlamentares. Um 
dos ônibus foi viabi-
lizado por meio de 
emenda do deputado 

federal Matheus Laio-
la. O outro veículo foi 
conquistado por meio 
de emenda do deputa-
do federal Zeca Dirceu.

Na prática, isso sig-
nifica menos dificul-
dades no trajeto, mais 
tranquilidade para as 
famílias e melhores 
condições para que 

nossos alunos che-
guem à escola pronta 
para aprender.

É mais estrutura 
chegando onde real-
mente importa: na 
rotina de quem preci-
sa, todos os dias. (Por 
João Lorenzo Roso 
Assessor de Comuni-
cação)
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AGORA É A HORA DO GOVERNADOR
RATINHO JUNIOR UNIR O PARANÁ

Governar é unir, não se-
parar. É construir pontes 
onde antes havia abismos. 
É abrir diálogo e, mais do 
que falar, ouvir e  buscar a 
união. Assim o governador 
Ratinho Junior tem condu-
zido o Paraná: com equilí-
brio, diálogo e visão de fu-
turo.

E, se politicamente o 
governador entendeu que 
governar é unir, também 
entendeu que,  para a po-
pulação, para  o cidadão co-
mum, para o produtor rural, 
para empresário, para os jo-
vens, governar é facilitar a 
vida das pessoas. É transfor-
mar o poder público em ins-
trumento de solução e não 
de obstáculo. É fazer com 
que o Estado esteja presen-
te onde a vida acontece: nas 
ruas, nas casas, nas cidades. 
Cada programa, cada obra 
e cada política pública deve 
nascer  de uma pergunta 
simples: como isso melhora 
o dia a dia da população?

Governar é isso: simpli-
ficar processos e respeitar o 
tempo das pessoas, porque 
o tempo é um ativo precio-

so. É investir com respon-
sabilidade, inovar com co-
ragem e entregar resultados 
concretos.

Quando a luz acende na 
rua, quando o asfalto chega, 
quando a casa é entregue, 
quando o atendimento é rá-
pido, quando a segurança 
aumenta, quando a educa-
ção atinge patamares ele-
vados, quando a saúde é 
sinônimo de respeito, é nes-
se momento que a  política 
cumpre seu papel.

E o governador Ratinho 
Junior, que se encaminha 
para cumprir o seu segun-
do mandato, com aprovação 
histórica de 85%, teve um 
apoio importante ao longo 
dessa caminhada. O secre-
tário Guto Silva ajudou o 
governador a honrar esse 
compromisso diário de um 
Paraná cada vez mais mo-
derno, humano e eficiente.

E o Guto não pulou para 
a canoa e começou a nave-
gar no momento das águas 
calmas. Não foi o marinhei-
ro de última hora. Foi sim 
o timoneiro que obedecia 
às ordens do seu superior 

e ajudou a manter o nos-
so estado na direção certa, 
com sensibilidade e conhe-
cimento técnico. 

Na verdade, começou lá 
atrás, ao lado de Ratinho 
Junior quando o cenário  
era de incerteza da vitória e 
quando outros grupos, hoje 
alinhados com o poder,  re-
sistiam à ideia do jovem de-
putado ser o próximo gover-
nador. 

Chefe da Casa Civil, Guto 
Silva conduziu as reformas 
que trouxeram economia, 
dinamismo e capacidade de 
investimentos, equilibrando 
as contas públicas. Secretá-
rio do Planejamento, trouxe 
o Paraná para outro pata-
mar, consolidando de vez 
a máxima segundo a qual 
“quem planeja tem futuro”. 
Conselheiro de  Ratinho Ju-
nior, ajudou a desenhar esse 
futuro melhor que agora nos 
chega com tantas transfor-
mações e que tem na Ponte 
de Guaratuba talvez o sím-
bolo maior de que é possí-
vel sim fazer o que ninguém 
antes nem sonhava. Ago-
ra, Secretário das Cidades, 

Guto Silva lidera o Asfalto 
Novo Vida Nova, o maior 
programa de pavimentação 
urbana da América do Sul, 
e o Ilumina Paraná, o maior 
programa de iluminação 
pública do País, ações que 
combinadas melhoram a in-
fraestrutura e a mobilidade 
com requalificação e trans-
formação das cidades.

Guto vem pavimentando 
e iluminando o caminho que 

segue no rumo certo. E é as-
sim que devemos continuar. 
O grupo do governador Ra-
tinho Junior tem a chance 
de aproveitar essa experi-
ência e conhecimentos com 
uma fórmula que seja capaz 
de unir os outros bons no-
mes da base sob a liderança 
de quem sabe construir e 
sabe governar com a razão, 
mas sentindo emoção e ou-
vindo o coração do povo. 

LINDBERGH ACIONA STF CONTRA 
DECLARAÇÕES DE MORO

O deputado federal Lind-
bergh Farias (PT/RJ) e vice-
-líder do governo na Câmara 
dos Deputados protocolou 
dia, 25/3, no Supremo Tri-
bunal Federal, uma notícia 
de fato para que seja ana-
lisada a conexão das decla-
rações de Sergio Moro com 
o Inquérito 4.874, sob rela-
toria do ministro Alexandre 
de Moraes. A petição (em 
anexo) sustenta que a mani-
festação se insere na mesma 
engrenagem de desinforma-
ção que, nos últimos anos, 
atacou o TSE, as urnas ele-
trônicas e a legitimidade do 
voto popular, alimentando a 
erosão da confiança pública 
nas instituições democráti-
cas. 

O centro do argumen-
to é que o Brasil enfrentou 
recentemente a tentativa 
de golpe de Estado que cul-
minou com o episódio de 8 
de janeiro de 2023, e conti-
nuou num processo de gol-
pe continuado, construído 

pela repetição organizada 
de mentiras, insinuações e 
suspeitas fraudulentas con-
tra o processo eleitoral. Essa 
estratégia começou muito 
antes da invasão às sedes 
dos Poderes, preparou o 
ambiente de radicalização e 
segue operando sempre que 
agentes políticos voltam a 
insinuar, sem qualquer pro-
va, que a eleição de 2022 foi 
ilegítima. Reabrir essa nar-
rativa é manter viva a ofen-
siva antidemocrática contra 
a soberania popular.  ?

Na petição, Lindbergh 
pede a oitiva da Procura-

doria-Geral da República, 
a análise de conexão com o 
Inquérito 4.874 e a extração 
de cópias ao TSE e à Procu-
radoria Nacional de Defe-
sa da Democracia da AGU. 
O objetivo é impedir que a 
mentira organizada conti-
nue sendo tratada como co-
mentário trivial, quando na 
verdade ela funciona como 
instrumento de ataque às 
eleições, às urnas eletrôni-
cas e à própria ordem cons-
titucional. A democracia 
brasileira já conhece o custo 
dessa escalada e não pode 
voltar a tolerá-la.

POLÍCIA MILITAR CUMPRE MANDADO 
DE PRISÃO EM CAPANEMA

A equipe da 4ª Compa-
nhia da Polícia Militar, com 
sede em Capanema, realizou 
na manhã de quarta-feira 
(25) o cumprimento de um 
mandado de prisão no mu-
nicípio.

De acordo com infor-
mações repassadas pela 
corporação, a ação ocorreu 
por volta das 10h, durante 
patrulhamento ostensivo 
e preventivo na localidade 
de Linha Nova Gaúcha. Os 
policiais haviam tomado co-
nhecimento da existência de 
um mandado de prisão em 
desfavor de um indivíduo e, 
posteriormente, receberam 
denúncias anônimas indi-
cando que o suspeito teria 
sido visto nas proximidades 
da Travessa Quatro.

Diante das informações, 
a equipe deslocou-se até o 
endereço indicado, onde vi-
sualizou o homem entran-
do em uma residência. Foi 

então realizado o cerco ao 
imóvel e, com o apoio da 
equipe RPA de Capanema, 
os policiais lograram êxito 
em localizar o indivíduo no 
interior da casa.

Após a abordagem, foi 
dada voz de prisão ao sus-
peito. Conforme prevê a 
Súmula Vinculante nº 11 do 
Supremo Tribunal Federal 
(STF), foi necessário o uso 
de algemas, visando garan-
tir a segurança da equipe 
policial e do detido.

Na sequência, o homem 
foi conduzido no comparti-
mento de presos da viatura 
até o Hospital Municipal de 
Capanema para a realização 
de exame de lesões corpo-
rais. Posteriormente, ele foi 
encaminhado ao Departa-
mento Penitenciário (DE-
PEN), onde permaneceu à 
disposição da Justiça.

A ocorrência resultou na 
prisão de um masculino.
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93% DOS PREFEITOS DO PL NO PARANÁ DEIXAM O 
PARTIDO APÓS ANÚNCIO DE FILIAÇÃO DE SERGIO MORO

Prefeitos do PL no Pa-
raná anunciaram a saída 
em massa do Partido Li-
beral, demonstrando clara 
desaprovação em relação 
à filiação de Sergio Moro e 
a indicação do ex-juiz para 
disputar o governo do esta-
do pela legenda. A deban-
dada foi revelada na manhã 
de quinta-feira (26) duran-
te coletiva de imprensa em 
Curitiba.

Dos 52 prefeitos do PL 

no estado, 49 decidiram 
deixar o partido, ou seja, 
93% dos gestores muni-
cipais. A insatisfação de-
corre da maneira como as 
decisões foram conduzidas 
dentro do partido, sem diá-
logo e sem que fossem con-
sultados. 

O descontentamento é 
geral e, portanto, os prefei-
tos não aceitaram o veredi-
to. Eles prometem buscar 
uma nova legenda para se 

filiar e outro candidato para 
apoiar.   

Entre as justificativas, 
o fato de Sergio Moro não 
conhecer a realidade do Pa-
raná e não apresentar habi-
lidades técnicas e visão es-
tratégica necessárias para o 
cargo. Falta de liderança; de 
capacidade de gestão, nego-
ciação e diálogo; de articula-
ção política e governança fo-
ram apontados como graves 
defeitos do candidato do PL.

CAPANEMA VISTA DE CIMA ENCANTA.
Mas o que real-

mente faz essa cida-
de ser especial está 
aqui embaixo.

Está no trabalho 
de cada dia,

na dedicação da 
nossa gente,

nas histórias que 
se cruzam nas ruas, 
nos bairros.

É isso que trans-
forma um lugar em 
lar.

É isso que faz a 
gente ter orgulho de 
dizer: eu sou de Ca-
panema! 

Por João Loren-
zo Roso Assessor de 
Comunicação 

Infraestrutura de medição inteligente de energia 
impulsiona modernização do sistema elétrico no Paraná

O Paraná encerrou 2025 com 
cerca de 2 milhões de medidores in-
teligentes instalados, consolidando-
-se como uma das principais redes 
de medição avançada do país. A 
expansão da Infraestrutura Avan-
çada de Medição (AMI) no estado 
está criando as condições técnicas 
para uma rede elétrica mais moder-
na e preparada para integrar novas 
tecnologias de consumo e geração, 
como painéis solares, sistemas de 
armazenamento e veículos elétricos.

Conduzido pela Copel (Com-
panhia Paranaense de Energia), o 
sistema permite comunicação bi-
direcional entre os equipamentos 
e a concessionária, viabilizando o 
monitoramento em tempo real, a 
detecção automática de falhas e a 
gestão mais eficiente da rede. 

A Nansen é uma das fornece-
doras de tecnologia envolvidas na 
implantação. Neste projeto já foram 

instaladas, até o momento, mais 
de 600 mil unidades de medidores 
Nansen no estado. A solução com-
bina equipamentos de alta precisão, 
planejamento de rede detalhado e 
softwares de gestão avançados, fa-
tores que garantem maior confiabi-
lidade e disponibilidade das infor-
mações de medição.

Segundo o diretor de operações 
da Nansen, Juscelino Monteiro, a 
expansão da infraestrutura de medi-
ção representa uma base estratégica 
para o futuro das redes elétricas, 
sendo o pilar das chamadas  smart 
grids. “Ele permite o envio auto-
mático de dados de consumo, alar-
mes e informações sobre a rede, 
sem necessidade de leitura manual. 
Essa conectividade traz precisão e 
rapidez na detecção de falhas, além 
de agilidade na tomada de decisão, 
tanto para as concessionárias quan-
to para os consumidores”, explica.

Mais do que um avanço tecno-
lógico, os medidores inteligentes re-
presentam um novo padrão de rela-
cionamento entre concessionárias e 
consumidores. Diferentemente dos 
modelos analógicos, que exigiam 
leitura presencial e registravam ape-
nas o consumo total do mês, os no-
vos dispositivos permitem o acom-
panhamento em tempo real do uso 
de energia, com medições mais pre-
cisas e detecção imediata de quedas, 
falhas ou oscilações na rede.

Para Monteiro, essa transforma-
ção traz ganhos diretos para quem 
está na ponta. “O consumidor pas-
sa a ter mais transparência sobre o 
próprio consumo e as concessioná-
rias ganham agilidade para identi-
ficar e corrigir eventuais interrup-
ções. É uma mudança que melhora 
a qualidade do fornecimento e torna 
a rede mais inteligente, eficiente e 
sustentável”, destaca.
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Notícias na visão do culto Elásio

Notícias na visão do Nho Cido

MOTORISTA DE 
APLICATIVO ESCAPA DE 

SEQUESTRO
Um motorista atendeu 

ao chamado de uma cor-
rida. Até aí, tudo normal. 
No trajeto, desconfiou dos 
dois ocupantes do veículo. 
Quando ele foi falar algu-
ma coisa, foi imobilizado, 
colocaram um saco na ca-
beça dele e sequestraram 
o motorista. Mesmo as-
sim, ele conseguiu avisar 
a esposa dele pelo celular. 

A esposa acionou a polícia 
e conseguiram localizar o 
carro dele já na estrada. 
Cercaram e prenderam os 
dois ocupantes, libertan-
do o motorista. O susto 
foi grande. APM prendeu 
os dois sequestradores e 
encaminhou para a dele-
gacia. Com eles, fios para 
imobilizar a vítima e uma 
faca. Sorte do motorista.

QUERIAM LEVAR O ÓME 
SEQUESTRADO, MAS 

NÃO DEU.
Dois vagabundos pe-

garam um motorista de 
aplicativo e pediram uma 
corrida. NA sequência, 
ameaçaram o motorista 
com uma faca. Ele parou 
o carro e os dois vagabun-
dos colocaram um saco na 
cabeça dele, no banco de 
trás. Sem os assaltantes 
perceberem, o motorista 
avisou a esposa. Esta avi-
sou a PM. E a Pm cercou 

o carro na estrada, fora 
da cidade. Prenderam os 
dois vagabundos, que es-
tavam armados com uma 
faca e vários fios para 
imobilizarem o motorista. 
Agora a justiça vai decidir 
o que fazer com estes dois 
vagabundos. O motorista 
apesar do susto, disse que 
vai continuar trabalhando 
no carro. Boa esposa que 
avisou a polícia.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/2026
O MUNICÍPIO DE CAPANEMA, Estado do Paraná, torna público que realizará Processo Licitatório, nos
termos a seguir: Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO nº18/2026. Tipo de Julgamento: Menor preço Por
Item . Modo de Disputa: Aberto
Objeto: AQUISIÇÃO DE VEÍCULO AUTOMOTOR, ZERO-QUILÔMETRO, ANO MODELO 2026/2026 OU
SUPERIOR, DELIBERAÇÃO CEDCA/PR Nº 13/2025 QUE ESTABELECE OS PROCEDIMENTOS DE REPASSE DE
RECURSOS, NO FORMATO FUNDO A FUNDO, PARA FORTALECIMENTO EM ÂMBITOMUNICIPAL DO
SISTEMA ESTADUAL DA POLÍTICA DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – SEPCA/PR.. R$ 125.814,75(Cento e
Vinte e Cinco Mil e Oitocentos e Quatorze Reais e Setenta e Cinco Centavos). Abertura das propostas:
08:00 Horas do dia 13/04/2026. Local: https://www.comprasgovernamentais.gov.br , demais informações
podem ser adquiridas no Departamento de Contratações Públicas , Prefeitura Municipal de Capanema,
sito a Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080– Capanema – Paraná – Centro e também no site
www.capanema.pr.gov.br.
Capanema, 25/03/2026
Roselia Kriger Becker Pagani
Pregoeira

PRESENÇA FEMININA REFORÇA CARGOS DE 
LIDERANÇA NA POLÍCIA CIVIL DO PARANÁ

Atualmente, o estado con-
ta com 134 delegadas, das 
quais 125 exercem funções 
de chefia, demonstrando o 
protagonismo das mulheres 
em posições estratégicas e na 
condução de atividades es-
senciais à segurança pública.

A presença feminina em 
cargos de liderança na Polí-
cia Civil do Paraná (PCPR) 
evidencia a consolidação de 
um perfil institucional cada 
vez mais diverso e qualifi-
cado. Atualmente, o estado 
conta com 134 delegadas, das 
quais 125 exercem funções 
de chefia, demonstrando o 
protagonismo das mulheres 
em posições estratégicas e na 
condução de atividades es-
senciais à segurança pública.

“O aumento da presença 
feminina é um movimento 
extremamente positivo e ins-
pirador”, destaca a delegada-
-chefe da Divisão de Homi-
cídios e Proteção à Pessoa 
(DHPP) Camila Cecconello. 
“Essa evolução demonstra 
que a Polícia Civil está se tor-
nando uma instituição mais 
moderna e representativa, 
onde o talento e a competên-
cia técnica são os critérios 
que definem a liderança”, 
afirma.

A atuação dessas pro-
fissionais está diretamente 
ligada à condução de inves-
tigações, organização das 
equipes e gestão das unida-
des policiais. No dia a dia, a 
diversidade de perfis contri-
bui para o fortalecimento do 
trabalho policial.

“Lideranças com perfis 
diversos contribuem para 
decisões mais equilibradas 
e fundamentadas. As mu-
lheres agregam detalhismo, 
resiliência e uma forte inteli-
gência emocional à atividade 
policial. Observa-se, ainda, 
de forma recorrente, elevada 
capacidade de organização, 
rigor na análise de elemen-
tos probatórios, boa gestão 
de equipes e comunicação 
eficiente”, ressalta a delega-
da-chefe da DHPP.

ATUAÇÃO NA LIDE-
RANÇA — Entre as caracte-
rísticas destacadas também 
estão o olhar atento aos deta-
lhes, a capacidade de organi-
zação e a condução de equi-
pes em cenários que exigem 
rapidez e precisão. Esses fa-
tores impactam diretamente 
a rotina das investigações e o 
atendimento à população.

“Com mais mulheres no 
topo, a gestão se torna mais 

plural”, afirma a delegada-
-chefe da Delegacia da Mu-
lher de Curitiba, Emanue-
le Siqueira. “Na prática, 
observamos uma sensibili-
dade maior no atendimen-
to a grupos vulneráveis e à 
racionalização de processos. 
Mulheres em cargos de che-
fia tendem a focar muito na 
eficiência resolutiva e na or-
ganização administrativa, 
quebrando estereótipos”.

Emanuele também desta-
ca a ampliação da presença 
feminina em diferentes áreas 
dentro da instituição. “Nos 
últimos anos, deixamos de 
ver mulheres apenas em de-
legacias especializadas para 
encontrá-las no comando de 
departamentos de inteligên-
cia, operações estratégicas e 
outras unidades que histo-
ricamente eram considera-
das masculinas. Esse movi-
mento reflete uma ocupação 
por mérito em espaços que, 
historicamente, eram dese-
nhados por e para homens”, 
afirma.

Para ela, esse cenário 
está relacionado à estrutura 
da própria carreira policial. 
“O critério das provas per-
mite que o talento feminino 
se destaque, enquanto uma 
nova geração de policiais 
compreende que a autorida-

de está na capacidade técni-
ca e no conhecimento da lei”, 
explica.

NOVAS PERSPECTIVAS 
—  Ao abordar a trajetória 
na instituição, as delegadas 
também destacaram desa-
fios da carreira e deixaram 
uma mensagem a mulheres 
interessadas em ingressar na 
Polícia Civil.

“A mensagem é de co-
ragem e foco. O talento e a 
perspectiva da mulher são 
fundamentais para a evolu-
ção da segurança pública. A 
trajetória é desafiadora, mas 
a gratificação de servir à so-
ciedade e ocupar espaços de 
decisão é muito compensa-
dora”, afirma Camila.

A orientação ainda refor-
ça a importância da quali-
ficação e do preparo para o 
exercício da função policial. 
“Para quem deseja ingres-
sar na carreira policial: não 
peça licença para ocupar seu 
espaço. A segurança pública 
precisa do olhar, da técni-
ca e da resiliência da mu-
lher. A lei é a maior arma e 
a competência será o escudo 
contra qualquer preconcei-
to. A Polícia Civil do futuro 
está sendo escrita agora, e o 
seu nome pode fazer parte 
desses capítulos”, completa 
Emanuele.
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RAPIDINHAS
1. Fui no médico 
reclamar que estava 
esquecendo as coisas…

Ele disse: “Desde 
quando?”

Eu respondi: “Desde 
quando o quê?” 

2. Sabe por que o lápis 
foi pra escola?

Pra ficar mais apontado. 

3. O que o zero disse para 
o oito?

Belo cinto! 

4. Por que o livro de 
matemática se matou?

Porque tinha muitos 
problemas. 

5. O que a impressora 
falou para o papel?

“Tá pronto pra uma 
pressão?” 

6. Por que o café foi à 
polícia?

Porque ele foi 
roubado… deram um 
golpe nele!
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HISTÓRIAHISTÓRIA

SICREDI FRONTEIRAS CELEBRA 20 ANOS DO 
PROGRAMA A UNIÃO FAZ A VIDA EM CAPANEMA

Evento reuniu lideran-
ças, educadores e estudan-
tes e marcou a continuida-
de da rede de compromisso 
com a educação e o coope-
rativismo

Na noite de 23 de março 
de 2026, a Sicredi Frontei-
ras realizou um jantar co-
memorativo pelos 20 anos 
do Programa A União Faz 
a Vida (PUFV). O evento 
ocorreu no Clube CRAC, em 
Capanema, reunindo lide-
ranças da cooperativa, con-
selheiros, coordenadores de 
núcleo, colaboradores, pre-
feitos, secretários de edu-
cação, professores e alunos 
participantes do programa.  

A programação foi mar-
cada por momentos de re-
conhecimento aos impul-
sionadores da iniciativa ao 
longo dessas duas décadas. 
Professores e lideranças que 
contribuíram com o desen-
volvimento do programa 
receberam troféus em ho-
menagem à dedicação. O pú-
blico também acompanhou 
apresentações culturais, 
como o coral de crianças 
participantes do programa 
e a K-ravana Kids com artis-
tas circenses. A Abelha Ziza, 
mascote do PUFV, também 
esteve presente, encantando 
os participantes e reforçan-
do o espírito lúdico e educa-
tivo da iniciativa.  

Um dos momentos sim-
bólicos da noite foi a as-
sinatura da continuidade 
da rede de compromisso, 
reforçando o engajamento 
coletivo de lideranças, edu-
cadores e comunidade com 

o futuro do programa e com 
a formação de novas gera-
ções.

Criado em 2006, o Pro-
grama A União Faz a Vida 
é o principal programa de 
responsabilidade social e 
educacional da cooperativa. 
Atualmente, a iniciativa al-
cança mais de 12 mil crian-
ças e adolescentes, mais de 
mil educadores e 142 esco-
las em dez municípios dos 
estados do Paraná, Santa 
Catarina e São Paulo.  

Durante a celebração, a 
coordenadora de Desenvol-
vimento do Cooperativis-
mo da Sicredi Fronteiras, 
Diovana Hossel, destacou 
o significado do momento 
e o impacto do programa. 
“O programa A União Faz 
a Vida é o nosso principal 
programa de responsabili-
dade social e educacional 
da cooperativa. E nós esta-
mos muito felizes em poder 
comemorar 20 anos dessa 
história. Hoje é um grande 
marco”, afirmou. Ela tam-
bém ressaltou a transforma-
ção gerada pela iniciativa ao 
longo dos anos. “A gente vê 
em cada ação, no dia a dia, 
a grande transformação que 
a metodologia por proje-
tos faz na vida das nossas 
crianças e adolescentes. São 
os nossos professores que 
plantam essa semente. Sem 
você, nosso educador, nada 
disso seria possível”.  

O presidente da Sicre-
di Fronteiras, José César 
Wunsch, reforçou o caráter 
pioneiro da cooperativa e 
a importância da educação 

como base do desenvolvi-
mento. “Para nós é uma 
satisfação podermos estar 
aqui celebrando os 20 anos 
do programa União Faz a 
Vida, que hoje é o maior 
programa de educação do 
sistema Sicredi”, destacou. 
Ele também relembrou o 
início da iniciativa e sua 
evolução. “Os desafios fo-
ram grandes, porque tudo 
era novo, mas havia uma 
grande vontade de transfor-
mar por meio da educação e 
do cooperativismo. O bom 
disso é ver os frutos que já 
estamos colhendo, inclusive 
com colaboradores da coo-
perativa que são oriundos 
do programa”.  

      Ao destacar a traje-
tória do Programa A União 
Faz a Vida, o presidente da 
Central PR/SP/RJ, Man-
fred Alfonso Dasenbrock, 
ressaltou o papel pioneiro 
da Sicredi Fronteiras e a 
expansão da iniciativa ao 
longo dos anos. “A Sicredi 
Fronteiras foi pioneira no 
Estado há 20 anos. Inicia-
mos a caminhada aqui e, a 
partir daqui, essa colmeia 
enxameou, foi para outras 
regiões. Hoje está no Para-
ná, São Paulo e Rio de Ja-
neiro, onde temos mais pro-
fessores engajados do que 
próprios colaboradores. São 
mais de 18 mil professores 
disseminando cooperação e 
cidadania”, finalizou.

Mais informações sobre 
o Programa A União Faz a 
Vida podem ser obtidas no 
site e nas redes sociais da 
Sicredi Fronteiras.
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15% de desconto no
pagamento á vista até 10/04

Primeiro vencimento 10/04

Parcelamento em até 8x
(a depender do valor)

IPTU 2026
Disponível

Acesse o QR Code para
emitir sua guia direto de

casa!

UHE Baixo Iguaçu
Gerando mais que energia!

Edição 02| Mar / 2026

UHE Baixo Iguaçu

UHE Baixo Iguaçu completa 7 anos de operação e
inicia nova fase sob gestão da ENERGO-PRO
A Usina Hidrelétrica Baixo Iguaçu completa, em 2026, sete anos de operação comercial,
consolidando-se como um dos principais empreendimentos de geração de energia do sudoeste
do Paraná. Desde 8 de fevereiro de 2019, quando entrou em operação, a usina atua de forma
contínua no Sistema Interligado Nacional (SIN), contribuindo para a oferta de energia limpa e
renovável, com capacidade suficiente para abastecer mais de um milhão de pessoas.
Ao longo de sua trajetória, a UHE Baixo Iguaçu consolidou um padrão elevado de desempenho
operacional. Esse trabalho foi reconhecido em 2024, quando a usina alcançou a 15ª posição no
ranking da Agência Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), entre mais de 140 empreendimentos
avaliados em todo o país, destacando-se pelos critérios de eficiência operacional, gestão da
manutenção, segurança e gestão ambiental.

O ano de 2026 marca também o início de uma nova
etapa institucional, com a transição da administração
da usina para a ENERGO-PRO Brasil. A entrada do
novo empreendedor representa a continuidade de
um modelo de gestão sólido e responsável,
assegurando a manutenção dos elevados padrões
técnicos, operacionais e socioambientais que
caracterizam a UHE Baixo Iguaçu desde o início de
sua operação.
Fundada em 1994 e sediada na República Tcheca, a
ENERGO-PRO é uma empresa privada de atuação
global, especializada na construção, operação e
modernização de usinas hidrelétricas. O grupo detém
e opera mais de 50 empreendimentos hidrelétricos
em países como Bulgária, Geórgia, Espanha e Turquia,
passando a integrar o setor elétrico brasileiro com a
gestão da UHE Baixo Iguaçu e de outras sete
pequenas centrais hidrelétricas distribuídas nos
estados de Mato Grosso do Sul, Minas Gerais e Rio de
Janeiro. Com essa aquisição, a ENERGO-PRO
consolida-se como o maior investidor tcheco na
América Latina.

Além do fortalecimento de seu portfólio e da
ampliação da capacidade instalada no país, a
ENERGO-PRO reafirma seu compromisso com a
operação segura e eficiente dos ativos, o respeito
ao meio ambiente e a manutenção do diálogo
contínuo com as comunidades do entorno,
reconhecendo o papel estratégico da usina no
desenvolvimento regional.

Ao completar sete anos de operação, a UHE Baixo
Iguaçu reafirma sua relevância para a matriz
energética brasileira e segue como um ativo
sólido e essencial, comprometido com a geração
de energia limpa, a sustentabilidade, a segurança
operacional e a geração de valor para o país e
para a região.

Consórcio Empreendedor Baixo Iguaçu
Rua Tupinambás, 1187, Centro, Capanema-PR | (46) 3552-8500

uhebaixoiguacu@energo-pro.com
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Áries (21/03 - 20/04) Pressões de trabalho, família e deman-
das emocionais vão pedir mais resiliência do que coragem, 
reveja posturas e evite reagir no calor do momento. Conver-
sas em casa renderão melhor com franqueza e delicadeza, 
use a sensibilidade para encontrar as palavras certas. Defina 
planos de longo prazo e comece um novo ciclo em sua vida!
Touro (21/04 - 20/05) Nem tudo precisará ser resolvido com 
urgência. Desacelere, reflita e troque ideias com alguém da 
sua confiança. Valerá checar informações, notícias e desfazer 
confusões. Novas amizades chegarão para ficar. Você poderá 
se afastar de um grupo e entrar em outro ou iniciar relações 
em um ambiente diferente. Estudos estarão aquecidos!
Gêmeos (21/05 - 20/06) Dinheiro, amizades e planos para os 
próximos meses entrarão na mesma equação. Aproveite o dia 
para estruturar atividades de grupo e avaliar convites com 
critérios bem definidos. Faça contas, analise uma proposta 
financeira e renegocie combinados. Conversas com amigos 
ajudarão a encontrar uma saída elegante. Estabeleça limites 
claros.
Câncer (21/06 - 22/07) Com Lua em seu signo, a sensibilidade 
estará amplificada, fique longe de ambientes carregados ou 
de pessoas que sugam sua energia. Relacionamentos profis-
sionais pedirão atitude sem endurecimento, principalmente 
diante de disputas de poder ou exigências excessivas. Cuide 
da sua imagem e jogue a autoestima para cima. Carisma em 
alta! 
Leão (23/07 - 22/08) Uma pausa para refletir poderá ser o ges-
to mais inteligente do dia. A cabeça voará longe, enquanto o 
corpo e as emoções precisarão de atenção especial e momentos 
de relaxamento. Decisões profissionais, estudos ou planeja-
mento de uma viagem ganharão perspectivas mais realistas, 
responsabilidades aumentarão nesta fase. Prestígio em alta! 
Virgem (23/08- 22/09) Associação em um grupo influente, 
amizades e metas futuras ganharão escolhas consistentes. 
Movimentações no ambiente de trabalho poderão ser o incen-
tivo que você precisava para concretizar mudanças positivas 
em sua vida. Um conselho sincero vindo de alguém próximo 
fará diferença. Novo ro
Libra (23/09 - 22/10) Invista na imagem profissional e ganhe 
popularidade. O dia trará investimentos no seu futuro, su-
cesso dos empreendimentos e evolução da carreira. Vínculos 
afetivos e parcerias pedirão maturidade, evite conflitos com 
disputas de poder. Uma conversa sensível abrirá um caminho 
melhor do que um acordo apressado. Estabilize as relações!
Escorpião (23/10 - 21/11) Valerá estruturar melhor o trabalho 
e a rotina, antes de dar voos mais altos. O dia trará visão de 
futuro, soluções práticas e aumento de responsabilidades. 
Estudos, viagens e planos de expansão ganharão viabilida-
de. Ligue o radar nas oportunidades, você poderá encontrar 
condições favoráveis para realizar um velho sonho. Amplie 
conexões!
Sagitário (22/11 - 21/12) Encare assuntos delicados com os fi-
lhos ou o par e melhore a convivência. Será um bom momento 
para resolver pendências do passado, planejar uma mudança 
de casa ou implantar um lifestyle diferente. Troque confidên-
cias com a família e descubra mistérios. Conversas francas 
dissolverão impressões negativas. Poder em alta!
Capricórnio (22/12 - 20/01) Relações importantes funciona-
rão como espelho hoje. O dia pedirá decisões sérias na vida 
familiar. Amplie o diálogo com irmãos ou pessoas próximas, 
apoios virão de onde você menos espera. Planos do casamento 
ganharão força e poderão dar novo rumo à vida. Finalize uma 
negociação imobiliária ou firme um acordo e diminua pressões
Aquário (21/01 - 19/02) Agenda cheia, cabeça acelerada e 
corpo pedindo atenção formarão o retrato do dia que pedirá 
paciência para conciliar seus vários interesses e dar conta das 
demandas. Aproveite para resolver assuntos práticos e elimi-
nar as pequenas pendências que amarram seu movimento. 
Conversas de hoje darão segura
Peixes (20/02 - 20/03) Afetos, prazer e criatividade serão os 
temas em destaque hoje. A conta da realidade chegará junto. 
Gastos pedirão mais critério para não virar um peso depois. 
A boa notícia será que sua sensibilidade ajudará a resolver 
um impasse com delicadeza e encontrar soluções inteligentes. 
Finalize uma negociação financeira com a família e ganhe 
segurança!

EM MIM
Você, sem aviso, chegou,
Em mim ficou.
Como depois de uma viagem,
No canto pôs sua bagagem
E, no meu peito, se alojou.
Logo fui desfazendo as malas,
No cabide pendurando as roupas,
E, na gaveta, as peças íntimas,
Todas raríssimas...
Pois seu corpo é de beleza, não pouca.
Depois de acomodar-se,
Roupas e calçados no devido lugar,
Me pegou de surpresa, confesso,
Não sei como descobriu meu endereço...
Importa não: meu coração, seu lugar;
Sempre soube eu te amar.
Tudo organizado,
Então, podemos ter uma conversa.
Juro, fiquei aéreo com sua vinda...
Eu não a esqueci, tu és minha vida.
Em mim, o amor por você floresça:
Eu, mancebo; e tu, minha princesa!
(Ivonildo Ribeiro)

RAVIOLI COM 
MOLHO BRANCO 
E CALABRESA

Ingredientes (6 porções)
•	 500 g de ravioli
•	  300 g de lingüiça calabresa defumada picadinha em 

cubos
•	  150 g de azeitona verde picada
•	  1 cebola grande picada
•	  3 colheres de sopa de óleo
•	  200 g de requeijão culinário
•	  1 l de leite
•	  3 colheres de sopa de amido de milho
•	  1 pitada de noz - moscada
•	  Queijo ralado a gosto

Modo de preparo
Modo de preparo : 40min
1.	Cozinhe o ravioli em água até ficar al dente .
2.	Reserve.
3.	Em uma panela grande, adicione o óleo, a calabresa e a 

cebola, refogando bem.
4.	Adicione o amido de milho e mexa bem.
5.	Adicione o leite, sempre mexendo, até levantar fervura.
6.	Coloque a noz moscada, a azeitona picada e por último 

o requeijão, mexa até engrossar.
7.	Por último, adicione o ravioli reservado e polvilhe com 

o queijo na hora de servir.
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ABANDONO DE EMPREGO
Sra. LARISSA MAT-

THEUS BARROSO
Esgotados nossos recur-

sos de localização e tendo 
em vista encontrar-se em 
local não sabido, convi-
damos o Sra. LARISSA 
MATTHEUS BARROSO , 
a comparecer na empre-
sa Dip Frangos S/A, CNPJ 
21.819.182/0002-88,lo-
calizada no endereço da 
BR 163, KM 86, S/N, 

Capanema-PR, a fim de 
retornar ao emprego ou 
justificar as faltas desde 
Dezembro/2025 ,dentro 
do prazo de 72hs a partir 
desta publicação, sob pena 
de ficar rescindido, auto-
maticamente, o contrato 
de trabalho nos termos do 
art.482, i, da CLT.

Capanema, 25 de Março 
de 2026.

Dip Frangos S/A

RELATÓRIO DOS DADOS PARA CONFECÇÃO DA DECLARAÇÃO 
DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA FÍSICA: Base 2025 Exercício 
2026. 
COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DA APOSENTADORIA. (Se aposentado). 

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DE SALÁRIOS e OUTRAS RENDAS. 

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DE ALUGUÉIS.  

COMPROVANTES DE COMPRAS E/OU VENDAS DE IMÓVEIS ou MÓVEIS (lotes 
urbanos, lotes rurais, casas, apartamentos, veículos). 

CONSÓRCIOS DE VEÍCULOS E IMÓVEIS. 

COMPROVANTES ANUAL DOS EXTRATOS BANCÁRIOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS, 
POUPANÇAS E SALDOS EM C/C NO FINAL DO ANO (Próprios para o Imposto de 
Renda.) 

DA AGRICULTURA: 

COMPROVANTE DE COMPRAS E/OU VENDAS DE MAQUINARIOS  E IMPLEMENTOS 
AGRÍCOLAS. 

RELATÓRIOS DAS VENDAS DE PRODUTOS AGRÍCOLAS FORNECIDOS POR EMPRESAS E 
COOPERATIVAS. 

RELATÓRIOS DAS COMPRAS DE INSUMOS AGRÍCOLAS FORNECIDOS POR EMPRESAS E 
COOPERATIVAS. 

RELATÓRIOS COM GASTOS DE COMBUSTÍVEIS APLICADOS NA AGRICULTURA. 

LUCAS – 46999051160  

Grêmio e a dificuldade como visitante no 
Brasileirão: sete vitórias nas últimas três edições

De 2024 para cá, Trico-
lor tem o mesmo número 
de triunfos somados que o 
ano do vice-campeonato, em 
2023

O  Grêmio  patina fora de 
casa nas últimas três edições 
do Campeonato Brasileiro, já 
incluindo a atual. Ainda sem 
vencer em 2026, soma ape-
nas sete vitórias,  quatro em 
2025 e três em 2024, em um 
total de 42 partidas. São 22 
derrotas, 13 empates e apro-
veitamento de 26,9%.

Nesta temporada, o time 
tem um empate e três der-
rotas, a mais recente para o 
Vasco, no último domingo – 
perdeu também para Flumi-
nense e São Paulo. O único 
ponto fora de casa foi diante 
da Chapecoense. Desempe-
nho classificado como “sofrí-
vel” por Luís Castro.

Se considerado apenas o 
desempenho fora, o Grêmio 
é 15º na tabela do Brasilei-
rão. O cenário é o inverso 
do vivido na Arena, quando 

tem o terceiro melhor re-
trospecto, com três vitórias e 
um empate. Na classificação 
real, está na oitava posição, 
com 11 pontos.

As sete vitórias de 2024 
até agora se igualam ao nu-
mero atingido somente em 
2023, impulsionado por 
Luis Suárez. Naquela tem-
porada, o Grêmio conseguiu 
as mesmas sete vitórias, em 
19 jogos fora de casa.

O Tricolor venceu Flumi-
nense, Botafogo, Coritiba, 
América-MG, Bahia, Athle-
tico e Cuiabá. O Grêmio foi 
vice-campeão brasileiro em 
2023.

Em 2024, o Grêmio der-
rotou somente Criciúma, 
Cuiabá e Athletico. Por fim, 
no ano passado, as vitórias 
foram sobre Sport, Inter, 
Atlético-MG e Juventude.

O futebol apresentado 
fora será colocado à prova 
de fogo após a Data Fifa. Dos 
nove jogos previstos para 
abril, o Grêmio jogará cinco 

como visitante, entre Brasi-
leirão e Sul-Americana.

Calendário do Grêmio em 
abril

* 2/4, às 21h30 - Palmei-
ras x Grêmio (Brasileirão) - 
Arena Barueri

* 5/4, às 20h30 - Grêmio 
x Remo (Brasileirão) - Arena

* 8/4, às 21h30 - Monte-
video City Torque x Grêmio 
(Sul-Americana) - Centená-
rio

* a definir - Inter x Grê-
mio (Brasileirão) - Beira-Rio

* 14/4, às 19h - Grêmio x 
Deportivo Riestra (Sul-Ame-
ricana) - Arena

* a definir - Cruzeiro x 
Grêmio (Brasileirão) - Mi-
neirão

* a definir - Grêmio x 
Confiança (Copa do Brasil) - 
Arena

* a definir - Grêmio x Co-
ritiba (Brasileirão) - Arena

* 29/4, às 21h30 - Pa-
lestino x Grêmio (Sul-Ame-
ricana) - Estádio a definir 
(Chile)

Athletico completa 102 anos em momento de 
reafirmação e dúvidas sobre futuro da SAF

O Athletico comple-
ta, nesta quarta-feira, 102 
anos de história. Fundado 
em 26 de março de 1924, 
o Furacão vive momento 
de reafirmação na Série A 
do Campeonato Brasileiro 
e de dúvidas sobre o futu-
ro do projeto da Sociedade 
Anônima do Futebol (SAF). 
Rebaixado no centenário, 
em 2024, o clube retornou 
à elite do futebol nacio-
nal na temporada passada, 

após o acesso na Série B. O 
foco para este ano restabe-
lecer no principal patamar 
do país para figurar nova-
mente como uma potência 
emergente.

O discurso, principal-
mente de jogadores e co-
missão técnica, caminha 
neste sentido. Até porque 
a diretoria pouco (ou quase 
nada) se manifesta publi-
camente. O início no Bra-
sileirão é animador, com 

13 pontos em sete jogos e a 
proximidade do G5. Apesar 
disso, a postura é de “pés no 
chão”.

A torcida ficou exigen-
te com as conquistas dos 
últimos, sobretudo o bi da 
Sul-Americana, em 2018 
e 2021, e a Copa do Brasil, 
em 2019. Tem tentado ser 
paciente neste momento. 
E por falar em torcedor, o 
Athletico busca uma apro-
ximação de sua gente.
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Mais tecnologia e eficiência para o porto que mais cresceu em 2025, movimentando mais de 73 milhões de toneladas.

PR.GOV.BR/PORTOS

MAIS ESTRUTURA:
4 QUILÔMETROS DE NOVAS ESTEIRAS. 
MAIS CAPACIDADE:
AUMENTO DE 550 PARA 900 VAGÕES
DESCARREGADOS POR DIA. 
MAIS MOBILIDADE:
REDUÇÃO DE 16 PARA 5 CRUZAMENTOS DEREDUÇÃO DE 16 PARA 5 CRUZAMENTOS DE
RUAS E LINHAS DE TREM EM PARANAGUÁ. 

UM NOVO CENTRO DE DESCARGA
QUE VAI TRANSFORMAR
O RECEBIMENTO DE TRENS
NO PORTO DE PARANAGUÁ


